
Ogloszenie o naboze

Kierownik Gminnego O6rodka Pomocy Spolecznej w Lubiczu oglasza publiczny nab6r ofeft na

stanowisko pomocnicze i obslugi - opiekunka Srodowiskowa

L Wymagania niezbqdne - konieczne do podjqcia pracy na stanowisku opiekunki Srodowiskowej:

1, obywatelstwoPolskie;
2. peina zdolnogc do czynno6ci prawnych oraz kozystanie z pelni praw publicznych;

3, stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na stanowisku;

4, nieposzlakowanaoPinta;
5, kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow: opiekun Srodowiskowy, AON, pielqgniarz' opiekun

osoby starsze;, opie(un medyczny, opiekun kwalifikowany w domu pomocy spolecznej, a takze

ukorilzone szkolenia w zakresie udzielania pienruszej pomocy lub pomocy pzedmedycznej;

lub do6wiadczenie w realizacji uslug opiekuficzych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste

wynikajqce z pelnienia roli opiekuna faktycznego, ukonczone szkolenie minimum 80-godzinne z tego

zakresu lub gotowoS6 do odbycia takiego szkolenia;

6, kandydaVkaidydatka nie mo2e byc sliazana prawomocnym wyrokiem sqdu za umySlne pzestqpstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestqpstwo skarbowe.

ll. Niezbqdne umiejgtno6ci:
1. dobra komunikaqaz otoczeniem;

2, dzielenie siq informacj4

3. latwoSc w pzyswajaniu wiedzy i chqc podnoszenia kwalifikacji;

4. umiejqtnoSc ksztaltowania relacji miqdzyludzkich i pracy w zespole;

5. zetelno6c i odoowiedzialnoSc;

6. kreatywnoSc, inicjatywa, obowiqzkowoSc;

7, odpornoSc na stres.;

L umiejgtnosc organizacji pracy wlasnej i w domu chorego, samodzielnosc;

9. wysoka kultura osobista;
'10, dyspozycyjno5c;

11. znajomo6c topografii gminy Lubicz.

lll. po24dane postawy etyczne i spoleczne: dyskrecja, lojalno5c, zaanga2owanie spoleczne, godne

reprezentowanie uzqdu, odpowiedzialnoSc, dyscyplina, okazywanie szacunku.

Warunki pracy na stanowisku:
- praca w pelnym wymiaze czasu pracy - 1 etat;

- zatrudnienie na czas okre6lony do maja 2019 r.

- miejsce pracy:teren gminy Lubicz.

Zakres zada6 wykonywanych na stanowisku pomocniczym i obslugi, kt6rego dotyczy nab6r:

pomoc w zaspokajaniu codziennych potzeb zyciowych np. dostarczanie produktow Zywno6ciowych,

pzygotowywanie lub dostarczanie posilk6w, pomoc w spozywaniu posilkow lub karmienie;

bzynno$ci zwiqzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego, w tym utzymywanie poz4dku i

czysto6ci w najblizszym otoczeniu ;

utzymywanie czysto6ci odzie2y, bielizny osobistej, po6cielowej, stoiowej i rqcznikow;

dokonywanie niezbqdnych zakupow oraz regulowanie oplat domowych;

czynno5ci dotyczqce piowadzenia spraw osobistych, pomoc w zalatwianiu spraw uzqdowych, pomoc w

dostqpie do Swiadczeh zdrowotnych;

6, czynno5ci dotyczqce zagospodarowywania w aktywny sposob czasu wolnego, p0m0c w
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pzemieszczaniu siq;

7. pomoc w czynnoSiiach higienicznych np, pomoc w utzymaniu higieny osobistej, pzy zalatwianiu

potzeb fizjologicznych, 
-zmiana' 

pielucho-majtek z uwzglgdnieniem czV11o.9ci higieniczno-

pielggnacyjnych, pomoc pzy ubieraniu siq, zmianie bielizny osobistej, zmianie bielizny poScielowej,

ukladanie osoby lezqcej w lozku i pomoc w zmianie pozycji;



8. czynnoSci pielqgnacyjne zlecone przez lekarza, kt6re obejmujq czynnoSci pielqgnacyjne wynikajEce z
pzedlozonego za6wiadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej , uzupelniajqce w stosunku do
pielqgniarskiej opieki Srodowiskowej;

9. zapewnienie kontaktow z otoczeniem np, poprzez czynno6ci wspomagajqce nawiqzywanie,

utrzymywanie i rozwijanie kontaktow z rodzinau osobami z bliskiego otoczenia osoby kozystajqcej z

uslug oraz spoleczno6ciq lokaln4 ukierunkowanie na budowanie sieci wsparcia dla osoby kozystajqcej
z uslug, czynno6ci wspomagajqce uczestnictwo w zyciu spoleczno6ci lokalnej;

'10. wykonywanie poleceh Kierownika Gminnego O6rodka Pomocy Spolecznej zwiqzanych zdzialalno6ciq
OSrodka.

Vl. Wymagane dokumenty potwierdzajqce speNnienie wymog6w na stanowisko, kt6rego ogloszenie
dotyczy:
CV z pzebiegiem nauki i pracy zawodowej;

list motywacyjny;

kopie dokumentow potwierdzajqce posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje oraz posiadany staz pracy

(kopie 6wiadectw pracy) ;

4. o6wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno6ci do czynno6ci prawnych oraz kozystaniu z pelni praw

publicznych;

5. o6wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umy6lne przestqpstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umy5lne przestqpstwo skarbowe;

6. pisemne oSwiadczenie o stanie zdrowia;

7, kserokopia dokumentu potwierdzajqcego niepelnosprawno6c, w pzypadku zamiaru kozystania z

uprawnienia okreSlonego w ad. 13 a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samozqdowych (Dz. U. 201 4 z poz. 1202)',

8, klauzula o tre6ci ,,Wyra2am zgodq na przetwazanie moich danych osobowych zawartych w zgloszeniu

dla potzeb rekrutacji, zgodnie z ustawqz dnia 29 sierpnia 1997r, o ochronie danych osobowych (Dz, U.

22002r. Nr 101 poz, 926zezm,)".

Vll. Tryb przeprowadzenia naboru:
L Termin i miejsce skladania ofeft:

Zgloszenia nalezy skladac w zamkniqtych kopedach z dopiskiem ,,Publiczny nabor ofeft na stanowisko
pomocnicze i obslugi w Gminnym O6rodku Pomocy Spolecznej w Lubiczu - opiekunka Srodowiskowa"

od dnia opublikowania ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 16.04.20'18r, do godziny

15:00, w siedzibie Gminnego O6rodka Pomocy Spoiecznej ul, Toruhska 56,87-162 Lubicz pokoj nr 1.

Za datg zlo2enia oferty uwaza sig datg wplywu pzesytki do tut. O6rodka. Aplikacje, ktore wplyn4 po

terminie w/w nie bqdq rozpatrywane. Nadeslanych dokumentow nie zwracamy

2, Postqpowanie obejmuje analizq wszystkich zlo2onych dokumentow oraz rozmowy z kandydatami,

O wynikach udzialu w naborze kandydaci zostanq powiadomieni indywidualnie,

Informujq, ze w miesiqcu popzedzajqcym datq upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Gminnym O6rodku Pomocy Spolecznej w Lubiczu, w rozumieniu pzepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych byl ni2szy ni260/0.
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